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_ Algemeen (vervolg)

De stichting heeft ten doel: het vergroten en versterken

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

van het zelfbewustzijn, zelfvertrouwen alsmede de
zelfontplooiing, talentontwikkeling en toekomstvisie van
(risico)groepen in de samenleving die op sociaal en
maatschappelijk gebied aandacht behoeven. De stichting
tracht dit doel onder meer te bereiken door het opzetten
en exploiteren van producties en creatieve workshops voor
en door deze aandachtsgroepen en voorts al hetgeen met
een en ander rechtstreeks of zijdelings verband houdt of
daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de meest ruime zin.

Klik hier voor Statuten Stichting De Zebra

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verrichtde instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bij aan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

Klik hier voor link naar meerjaren beleidsplan 2019-2023.

Op welke manier

en aan welke doelen

worden de verkregen
inkomsten besteed?

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
envoor het personeel

Leden van het bestuur genieten geen beloning voor hun
werkzaamheden. Zij hebben wel recht op een vergoeding
van de door hen in de uitvoering van de functie gemaakte
kosten.

De stichting heeft geen personeel in dienst.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Klik hier voor link naar Zebra jaarverslag 2022.
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https://www.dezebra.eu/wp/wp-content/uploads/2021/04/Statuten-Stichting-de-Zebra-3.pdf
https://www.dezebra.eu/wp/wp-content/uploads/2023/05/Zebra-MJP-2019-2023-DEF.pdf
https://www.dezebra.eu/wp/wp-content/uploads/2023/05/Zebra-Jaarverslag-2022.pdf

2 Balans

Administratie: Stichting De Zebra 28-3-2022, 17:20:55
Periode: 1-1-2021 t/m 31-12-2021
GrBkRekNr | Omschrijving Debet Credit
24 Geldmiddelen
1110 Rabobank € 92,18
1160 Spaarrekening € 1.787,46
24 Geldmiddelen totaal € 1.879,64
31 Eigen vermogen/kapitaal
0500 Kapitaal € 1.382,48
31 Eigen vermogen/kapitaal totaal € 1.382,48
49 Overige schulden kort
49 Overige schulden kort totaal
<< winst >> € 497,16
TOTAAL € 1.879,64 € 1.879,64
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2 Balans

Balans
Adminisirates: Stichting De Zebra 23-3-2023,_ 175227
Perode: 1-1-2022 Um 31-12-2022
GrEkReakbMr Crmegachinipwing Dt CredEl
>4 Geldmiddalan
1110 Rabobhank € ., T
1150 Spaarmekeaermng E 1.7ET 48
24 Geldmiddalan totaal [ 3 1.809,83
31 Eigen vermogen/kapitaal
i i Fapitaal € 1870 64
3 Eigen vermogen/kapitaal totaal s 1.879,64
45 Lawveranciers krediatan
46 Leveranciers kredietan totaal
<< yarlies == € 69,81
TOTAAL € 1.879,64 € 1.879,64
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Staat van baten en lasten

Stichting De Zebra

Staat van baten en lasten
Jjaar 2021

Baten
Ontvangen bijdragen Gemeente 's-Hertogenbosch

Ontvangen bijdrage Postcode Loterij

Ontvangen bijdrage Haélla Stichting

Ontvangen bijdrage Willibrordkerk Maaspoort
Ontvangen bijdrage Ons Middelbaar Onderwijs
Ontvangen bijdragen deelnemende Cats en vrienden

Totaal baten

Lasten

Directe lasten

Docenten en begeleiding

Inhuur fotograaf

Gebruikte materialen workshops en eindpresentaties

Indirecte lasten

Reclame, (re)presentatie en fondsenwerving
Administratieve begeleiding

Kantoormaterialen, contributies en automatisering

Totaal lasten

Tussensaldo (zie vorige pagina)

Bankkosten minus rente spaarrekening

Saldo
Bijdrage Stichting De Zebra 2021:

- minder gefactureerde werkzaamheden uitvoeringen 2021
en door initiator voor eigen rekening genomen kosten

Saldo baten minus lasten

33.445

5.000

2.500

1.000

750

1.341

44.036
26.844
5.211
6.722
38.777
1.185
850
4.084
6.119

44.896

-860

-224

-1.084
1.581

1.581

497
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baten

resentahe

Stichting De Zebra

Staat van baten en lasten
Jjaar 2022

workshops en eindpresentaties

en fondsenwerving
19
& en automatisering

e pagina)

i VOOr eigen rekening genomen kosten

32.000

2.500

1.500

1.569

654

4,158

6.381

L3I

744
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